
小学食堂员工获刑 77斤排骨被返还

四川乐山一所小学的食堂管理问题近日引发热议。11名食堂员工因长期侵占价值40万元的优质肉制品被法院判刑，并被要
求将价值1848元的77斤排骨返还学校。这起案件不仅让人们震惊于食堂员工的集体贪腐行为，也暴露了学校后勤管理中
的严重漏洞，引发了家长和社会对校园食品安全的高度关注。 案件发生在乐山市一所公立小学。据法院判决书显示，从20
21年起，这11名食堂员工利用职务便利，私自截留学校采购的优质肉制品，包括猪肉、牛肉和排骨等。

这些肉制品原本是为学生餐准备的高质量食材，却被员工私自带回家中或转卖牟利。经查，4年间，他们侵占的肉制品总值高
达40万元，其中77斤排骨成为案件焦点。法院最终判处11人不同程度的刑罚，并要求将部分赃物，包括这77斤排骨，
返还给受害单位学校。据黑子网报道，案件的曝光源于一名家长的举报，家长发现学生餐质量下降，肉类份量明显不足，引起
了警觉。 家长们的愤怒可以理解。近年来，校园食品安全问题频频登上热搜，家长对孩子在校期间的饮食安全格外敏感。

一位学生家长在接受采访时表示，学校食堂本应是孩子健康成长的保障，可这些员工却为了私利偷走孩子的营养餐，实在让人
寒心。她提到，自己的孩子常抱怨食堂的肉菜少得可怜，有时甚至只有青菜和米饭。另一位家长则质疑，学校管理为何如此松
懈，竟让这种行为持续了4年之久才被发现。 学校方面在案件曝光后迅速做出回应，表示已对食堂管理制度进行全面整改，
并加强了食材采购和使用环节的监督。校方还承诺，将聘请第三方机构定期检查食堂运营情况，确保类似事件不再发生。

然而，这些补救措施并未完全平息家长的不满。许多人认为，学校领导在事件中负有不可推卸的监管责任，呼吁教育部门介入
调查，追究相关人员的失职行为。 案件的判决结果也引发了社会对校园后勤管理的广泛讨论。有专家指出，食堂员工的集体
贪腐行为反映了基层学校在后勤管理上的薄弱环节。一些学校为节约成本，将食堂外包或疏于监管，导致食材质量难以保障，
甚至出现员工监守自盗的情况。乐山这起案件并非孤例。此前，云南一小学食堂被曝采购37公斤发绿发臭的猪肉，学校被罚
款1万元自贡一小学也因食堂排骨发臭引发家长抗议。

这些事件接连发生，让人们开始反思，学校食堂的食材安全到底该由谁来守护？ 法律界人士分析，11名员工的行为已构成
职务侵占罪，法院的判决具有警示意义。他们不仅被判刑，还需赔偿学校经济损失并返还赃物，如77斤排骨的价值。这不仅
是对犯罪行为的惩罚，也是在提醒其他学校后勤从业者，任何侵害学生利益的行为都将受到法律严惩。 公众对案件的关注还
延伸到了更深层次的社会问题。一些网友指出，食堂员工的工资待遇普遍偏低，可能导致部分人通过不正当手段谋取私利。

有评论认为，提高后勤人员的薪资水平、完善考核机制，或许能从根源上减少类似事件的发生。也有声音呼吁，教育部门应建
立全国性的校园食品安全监管平台，公开食材采购和使用情况，让家长和社会能够实时监督。 这起案件的余波仍在发酵。家
长们开始自发组织检查学校食堂，要求公开每日菜单和食材来源。乐山市教育局也表示，将在全市范围内开展食堂专项整治行
动，重点检查食材采购、存储和加工环节，确保学生吃得安全、吃得健康。77斤排骨的返还虽然只是案件中的一小部分，但
它背后折射出的，是学校管理、食品安全和公众信任的重建之路。
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