
深圳年度最大规模毕业生双选会提供岗位34万个

10月，深圳会展中心人头攒动，第28届全国高校毕业生秋季就业双选会在这里火热举行。这场被誉为深圳年度最大规模的
毕业生双选会，汇聚了620家企业，提供了超过34万个就业岗位，涵盖高新技术、电子信息、智能制造、金融等多个热门
行业。据悉，参会企业中不乏腾讯、平安银行、比亚迪、顺丰、TCL等世界500强企业，还有61家上市公司、83家国
企、275家专精特新企业以及369家高新技术企业，阵容堪称豪华。线上线下共吸引了近45万名高校毕业生参与，现场
气氛热烈，求职者与企业代表交流踊跃，简历投递量高达数万份。这场双选会的背后，折射出深圳对高端人才的迫切渴求。数
据显示，本次招聘中，部分岗位月薪高达35万元，显示出企业对高素质人才的重视。高新技术产业作为深圳经济支柱，对技
术研发、数据分析、人工智能等领域的专业人才需求尤为旺盛。例如，某知名科技企业现场招聘AI算法工程师，岗位要求博
士学历，年薪高达50万元以上，吸引了不少顶尖高校的毕业生驻足咨询。与此同时，金融、建筑、审计等传统行业也提供了
大量优质岗位，为不同专业背景的毕业生提供了广阔选择空间。值得注意的是，本次双选会设置了多个特色专区，包括国有企
业、高新技术企业、专精特新企业、港澳台企业等，充分体现了深圳产业结构的多样性。尤其是港澳台企业专区的设立，吸引
了不少有志于在大湾区发展的毕业生。一位来自香港的应届生表示，深圳的创新环境和开放政策让他看到了更多职业发展的可
能性。活动主办方深圳市人力资源和社会保障局表示，双选会旨在响应国家“稳就业”政策，通过搭建高效的供需平台，促进
高校毕业生与优质企业的精准匹配。这场双选会不仅是一场招聘盛会，更折射出深圳经济转型升级的缩影。近年来，深圳持续
加大对高新技术产业的投入，智能制造、电子信息、生物医药等领域蓬勃发展，催生了大量就业机会。与此同时，深圳作为粤
港澳大湾区的核心引擎，吸引了越来越多国内外企业落户，进而推动了人才需求的快速增长。一位参会企业负责人透露，公司
计划未来三年在深圳扩招500名研发人员，以支持其在新能源领域的布局。对于毕业生而言，这场双选会既是机遇也是挑战
。许多求职者表示，面对激烈的竞争，自身综合素质和实习经历成为企业考察的重点。一位电子信息专业的硕士毕业生分享道
，他在准备双选会时特意优化了简历，突出自己在校期间参与的科研项目和获得的专利成果，最终获得了两家企业的面试邀请
。现场还设有职业指导专区，专家为求职者提供简历修改、面试技巧等服务，帮助他们提升竞争力。从宏观角度看，这场双选
会是深圳落实高校毕业生高质量就业政策的重要举措。2025年全国高校毕业生预计达1222万人，就业压力持续增大。
深圳通过举办大规模双选会，不仅为毕业生提供了施展才华的舞台，也为企业输送了新鲜血液，助力城市经济高质量发展。此
外，活动还通过线上平台同步直播，覆盖更多无法到场的求职者，进一步扩大了影响力和覆盖面。这场双选会的成功举办，离
不开政府、高校和企业的协同努力。政府通过政策引导和资源整合，为企业和毕业生搭建了沟通桥梁高校积极组织学生参会，
提供职业规划支持企业则以优厚的薪资和广阔的发展空间吸引人才。三方合力，共同破解了毕业生就业难题，也为深圳未来发
展注入了新动能。可以预见，随着深圳在全球创新版图中的地位不断提升，类似的双选会将成为常态，为更多年轻人点亮职业
梦想。

原文链接：https://hz.one/baijia/最大规模-毕业生双选会-2507.html
PDF链接：https://hz.one/pdf/深圳年度最大规模毕业生双选会提供岗位34万个.pdf
官方网站：https://hz.one/


