
胖东来招聘900人 仅限河南地区人员

最近黑子网报道上炸开锅了，胖东来又放大招！8月17日深夜，新乡胖东来大胖微信公众号扔出一则重磅消息：三胖店开业
要招聘900人，投递简历仅限河南地区人员！这消息一出，网友们直接炸了，评论区热闹得跟过年似的，有人喊“胖东来这
是要搞河南专场啊”，也有人吐槽“保安保洁都要本科，这门槛也太夸张了吧！” 据公告，胖东来这次为新乡三胖店开业，
计划招900名员工，岗位从导购、收银到保安、保洁全都有。但最让人瞠目结舌的是招聘要求：保安和保洁岗居然得本科及
以上学历，年龄还得25岁以下！

网友们看到这条件，纷纷调侃：“我985硕士都不敢投，怕被保洁岗嫌学历不够！”还有人扒出，胖东来的保安保洁月薪税
后能到9000，福利还包括带薪休假、节日礼包，五险一金齐全，怪不得要求这么高。 更劲爆的是，胖东来这次还特意为
两类特殊群体开了绿色通道：200个名额给在新疆、西藏高原服役的退伍边防军人，20个名额给刑释人员，刑期要求10
年以下。网上有人爆料，胖东来负责人说，这是想给退伍军人一个回馈，也希望帮刑释人员重回社会。

这操作直接把网友看呆了，有人感动地说：“胖东来这波有情有义，社会责任感拉满！”但也有人质疑：“刑释人员做服务岗
，顾客会放心吗？” 网上还有姐妹分享，胖东来的招聘流程透明得离谱，连面试题都直接公开了！比如问“工作中遇到刁蛮
顾客怎么办”“怎么理解团队合作”，还有情景模拟题，考你怎么处理突发状况。网友们看了直呼：“这面试比考公还严格，
胖东来是真想招有文化有素质的人！”还有人爆料，咨询电话都被打爆了，工作人员一天接了几百个电话，忙得连水都喝不上
。

这事儿也让大家开始讨论胖东来为啥只招河南人。公告里说，本地人就业更稳定，能避免两地分居，家庭幸福感更高。网友们
却有不同看法，有人觉得这是照顾本地经济，点赞胖东来接地气也有人吐槽：“这不就是地域限制吗？外省人咋没机会？”还
有河南本地网友开玩笑：“我们河南人终于扬眉吐气了，胖东来就是咱的骄傲！” 说起胖东来，网友们都绕不开它的“神仙
”名声。这家超市不仅商品质量高，服务更是出了名的贴心，员工福利好得让人眼红。

网上有人晒过，胖东来员工有年度体检、旅游补贴，甚至连家属都有福利。之前还有新闻说，胖东来给员工发过几千块的年终
奖，普通收银员都能拿上万！这次招聘900人，网友们都觉得是千载难逢的机会，评论区满是“求内推”“咋投简历”的留
言。 不过，胖东来的高要求也引发了争议。网上有大V分析，保安保洁要本科、25岁以下，这条件是不是有点“歧视”嫌
疑？毕竟年龄和学历跟服务能力不完全挂钩。胖东来客服回应说，高学历是为了保证服务质量，年轻化是为了团队活力，薪资
福利也远超同行。

可网友们还是吵翻了，有人说：“高学历做保洁，感觉是大材小用！”也有人反驳：“胖东来工资高，要求高点咋了？总比9
96强！” 还有人扒出，胖东来老板于东来之前就说过，企业就是要让员工活得有尊严。这次招聘还特别提到，要招“热爱
胖东来文化、愿意传播正能量”的同行者。网友们感慨，胖东来这企业文化真是洗脑，连招聘公告都写得像鸡汤文！但不可否
认，这900个岗位对河南人来说，确实是个大机会，尤其是退伍军人和刑释人员，能有这么个平台，真的挺暖心。

这波招聘热潮估计还得持续发酵。网友们已经开始押宝，看最后能有多少人挤进胖东来这“神仙”公司。有人喊话：“要是能
进胖东来，我愿意干一辈子保洁！”希望胖东来能继续保持这份良心，别让大家失望啊！
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