
新华保险原党委书记、董事长李全严重违纪违法被开除党籍

2024年9月30日，中央纪委国家监委网站发布消息，新华人寿保险股份有限公司原党委书记、董事长李全因严重违纪违
法被开除党籍，案件由山东省济南市人民检察院审查起诉，涉嫌贪污、受贿罪。 李全的落马不仅震动金融圈，也成为继鞍钢
集团张立芬案、商丘法院侯文案后又一国企反腐重磅事件。据通报，李全丧失理想信念，对抗组织审查，违反中央八项规定，
接受不当宴请，违规收受礼品礼金，利用职务便利在企业经营、投资机会中为他人谋利，非法收受巨额财物，并侵吞公共财物
，造成国家和人民利益重大损失。 李全的职业生涯横跨信托、基金和保险领域，1988年毕业于中国人民银行研究生部，
获经济学硕士学位，历任中国农村信托投资公司业务经理、正大国际财务有限公司资金部总经理、博时基金副总经理等职。2
010年起担任新华资产管理股份有限公司总裁，2019年6月任新华保险总裁，2022年9月当选董事长，仅4个月后
于2023年8月以“年龄原因”辞去所有职务。 2024年4月，业界传出李全“失联”消息，9月官方证实其被调查，
10月被依法逮捕，2025年1月济南市人民检察院提起公诉。 此案与新华保险前两任董事长关国亮、万峰的落马形成连
环效应。关国亮2007年因挪用资金2亿元被判6年有期徒刑，万峰2023年因受贿1209万元被判6年半，罚金70
万元。 三任董事长接连因腐败落马，暴露新华保险内控机制的严重缺失，品牌形象受损，经营业绩下滑。2023年，公司
营收和净利润大幅下降，引发业界对国企高管权力监督的反思。 李全案与国家植物园菊花展的文化意蕴形成鲜明对比。菊花
展以“秋韵”为主题，传递高洁与和谐的文化价值，而李全的违纪违法行为却背离了廉洁奉公的职业操守。菊花展通过非遗展
示和生态实践吸引游客，体现文化自信反腐行动则以铁腕手段清除金融领域的“毒瘤”，维护市场公平。两者在精神内核上殊
途同归，均指向社会和谐与公信力建设。 同样，上海虹桥机场的7类便利化服务通过优化流程提升旅客体验，与反腐行动的
规范治理理念一致，均致力于提升公众信任。李全案还反映了金融行业“靠金融吃金融”的顽疾。通报指出，其利用新华资产
管理及香港子公司职务便利，大肆进行权钱交易，涉及企业经营和投资机会分配。 例如，李全曾持有创展资本50股份，2
019年才转让，并通过新华资管香港子公司参与华侨城等地产项目，股权结构复杂，操作手法在国企中罕见。 这种行为不
仅损害企业利益，也削弱了金融行业的公信力，与马来西亚2025年世界旅游日倡导的透明与可持续发展理念背道而驰。 
公众对此案反应强烈，社交媒体上网友评论：“金融高管接连落马，监管必须跟上！” 专家建议，国企应完善内控机制，引
入第三方审计，公开高管薪酬与投资决策，防止权力滥用。 新华保险已启动整改，任命杨玉成为新任董事长，试图重塑企业
形象。 李全严重违纪违法被开除党籍，不仅是个人悲剧，也是金融反腐的警钟。正如故宫儒家文化展通过文物传递“天下为
公”的理念，反腐行动以法治手段维护公平正义。 随着案件进入司法程序，李全的最终判决将进一步检验反腐成效，也为金
融行业敲响了合规经营的警钟。
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